
新的领导班子上任后，全院干部职工上下一
心，紧密团结在院班子周围，同心同德搞建设、一
心一意谋发展！面对我国妇幼健康工作的新形
势，郭元园认为：建院20年来，市妇幼保健院取得
的成就显而易见，但是学科体系建设、人才梯队建
设尚不够健全，服务能力的提升有待加强，医院文
化建设底蕴不足，结合实际状况，该院今后破解难
题的工作原则是“激活存量、做优增量、补齐短板、
提升能力”。着眼于未来的长远发展，新的领导班
子提出了“标准化建设、规范化管理、科教兴院、人
才强院”的发展理念，最终形成指导妇幼保健院建
设与运行的“十三五”规划。

为切实加强新形势下的妇幼保健服务工作，
该院精心布局、科学谋划，扎实推进学科体系建
设、人才队伍建设、医院文化建设，创新发展思路

与方法，进一步改善服务环境、优化服务流程、科
学规划业务结构，确保“十三五”期间目标和任务
的顺利完成。

在今后的工作中，该院将积极筹建高危孕产
妇及新生儿急救网络、产前诊断分中心、新生儿疾
病筛查中心、听力障碍诊断分中心、儿童早期综合
发展基地、产后母婴康复中心、计生服务中心、辅
助生殖分中心、宫颈疾病诊治中心、儿童健康管理
中心，创建儿科、妇产科适宜技术培训基地以及基
本公卫基层妇幼保健服务培训基地，重大公卫基
层服务培训基地等。

随着硬件设施的改善，该院将开创妇幼健康
服务工作的新局面：凭借标准化建设、规范化管理
实现服务流程的优化、业务结构的科学规划；学科
体系建设、人才队伍建设、医院文化建设为医院发

展注入强大的活力；实现产业链条的延伸、服务范
围的拓展、服务能力提质增效，以妇产科、儿科为
龙头，以临床学科技术进步为支撑，推动四大部即
儿童保健部、妇女保健部、围产保健部及计划生育
服务部协同发展。以上工作目标和任务的有效落
实必将为该院今后的发展注入不竭的动力，推动
实现该院可持续、良性的发展，为该院晋升为三级
甲等妇幼保健院打下坚实的基础。

市妇幼保健院的改革发展之舟满载着社会、
政府、人民的期望已经扬帆起航。我们坚信乘风
破浪会有时！我们相信在院班子的正确领导下，
全院干部职工精诚团结、凝心聚力、真抓实干，市
妇幼保健院的明天会更好！忆往昔，峥嵘岁月
稠；看今朝，巾帼须眉竞风流；盼明日，功在当代
利千秋！
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安顺市妇幼保健院1996年成立，风雨兼程
20 年，经历美丽的嬗变之后,逐渐做大做强做
优，目前是贵州省排列前三、安顺市的二级甲
等专科医院。

为打造安全舒适的就医环境，该院将于今
年6月20日整体搬迁至新院区（安顺龙青路中
段）。新院区项目包括安顺市妇幼保健院、安
顺市儿童医院，均按照三级甲等专科医院的标
准进行设计施工。新院区投入使用后，将以晋
升三级甲等妇幼保健医院为契机，着力提升服
务能力、提高服务质量，为病人提供更加优质、
高效、便捷的医疗保健服务，不断提高安顺市
妇女儿童健康水平，为健康安顺作出积极贡
献。妇幼人将以百折不挠的创业精神谱写一
曲绚丽的华章。

新院区地处安顺市中心城区龙青路中段（凤东路与3号路口交叉东南角），四面环路、交通便利，总投资约4亿元，占地面积近40

亩，建筑规模80461平方米，可提供开放床位近1200张，停车位800余个，可承担日门诊量3000人左右……。新院区投入使用后，借

助更加完备、更加先进的医疗技术设备以及更加舒适的就医环境、更加高效便捷的服务流程，医院将为我市妇女儿童提供更加优质

的健康服务，将为健康安顺、健康贵州、健康中国建设以及全面小康建设作出更大的贡献。

手术中

眼科门诊

患者家属感谢妇幼保健院儿科医生张晓华及医护人员

儿童康复中心康复师训练患儿动手能力

创建三甲专科医院 倾心呵护妇儿健康
——安顺市妇幼保健院二十载发展记述

□张文贵 本报记者 吴学思

小 链 接

自成立之日起，该院便在区域医疗保健事业发
展中彰显出无可替代的重要性。二十载春华秋实，
市妇幼保健院的发展与时俱进。20年苦心经营，苍
天不负有心人！凭借良好的服务质量、服务态度以
及对我市妇幼健康工作不可磨灭的贡献，赢得了社
会各界的广泛认同和肯定，2005年成功晋升为二级
甲等妇幼保健院，并获得国家卫生部、联合国儿童
基金会、世界卫生组织联合授予的“爱婴医院”荣誉
称号。

“十二五”期间，在安顺市委、市政府的正确领

导下，在安顺市卫计委的大力支持下，该院全体医
务人员以饱满的热情、昂扬的斗志持续奋战，不断
提高妇女儿童健康水平。

“十二五”期间，该院健康服务工作量逐年递
增，门诊量从2011年的84316人次升至2015年的
122959人次；住院患者接收量从2011年的7970人
次递增至2015年的10020人次；业务收入从2011
年的4686万元增至2015年的将近1亿元。这些数
据再次印证了市妇幼保健院在区域卫生规划中举
足轻重的地位。凭着长期以来有目共睹的工作业

绩，得到安顺市委、市政府的高度重视和大力支持，
2015年10月市妇幼保健院从副县级单位升格为正
县级单位，完成了医院机构升级，科室编制由5个增
至40个，科室建制渐趋完善。

在医患关系持续紧张的社会大环境中，在国家
对医疗卫生行业投入严重不足、医务人员紧缺的背
景下，从事妇女儿童医疗保健工作的医务人员，凭
借良好的服务质量和服务态度，获得社会各界的广
泛认同和肯定，除了高度的责任感和使命感外，“咬
定青山不放松”的韧性和精神是不可或缺的。

市妇幼保健院遵循“以保健为中心，以保障生
殖健康为目的，保健与临床相结合，面向群体，面向
基层和预防为主”的工作方针。按照全生命周期和
三级预防的理念，以一级和二级预防为重点，为妇
女儿童提供从出生到老年，内容涵盖生理和心理的
主动、连续的健康服务与管理。根据机构自身的功
能定位和职责任务，加强内部业务规划、规范科室
设置、强化公卫性质和突出群体保健功能；预防保
健服务和临床医疗服务是妇幼健康服务机构的一
体两翼，实现两翼齐飞、协调发展，互相促进，构建
符合政府要求、人民需要的妇幼健康服务体系，提
升妇幼健康服务能力。

据郭元园介绍，该院新生儿科、儿保科、儿童
康复科、眼科和更年期保健方面的诊疗技术水平
及综合实力目前居全市领先水平。2015年成立的
小儿外科至今运行良好，既填补了安顺市在该学
科领域设置的空白，同时也使自身的业务规划、学
科设置更趋完善。“十二五”期间，按照“三个中心
化”目标建设，该院门诊相继建成儿童保健中心、
妇女保健中心、围产期保健中心，提供涵盖生理与
心理，覆盖全生命周期的妇幼健康服务在我市独
具鲜明的特色，而上述成就是在国家投入严重不
足、医务人员紧缺的情况下取得的，可以说市妇幼
的发展一直是在艰难中跋涉、困境中前进。

儿童保健中心集儿童保健、疾病康复、科研及
教学为一体，是安顺市儿童保健业务指导中心，特
色鲜明的儿童保健、康复门诊每年为近2万名儿童
提供检测、评估、咨询指导、康复训练等医疗保健服

务。中心引进国内外先进技术与设备，全面建设和
发展儿童健康体检、疾病预防、五官保健、发育与营
养、认知、心理、高危儿干预、早期发展指导等专业
学科。旨在促进儿童早期发展，为孩子、为民族赢
得美好的未来。

妇女保健中心包括青春期保健、更年期保健和
妇科门诊，为妇女提供规范的健康检查、评估、咨
询、健康指导及科学干预。其中青春期、更年期保
健具有比较鲜明的特色，重在预防、保健，注重咨询
指导，药具治疗与心理治疗并重。帮助青春期、更
年期女性有效解决青春期健康、生殖健康，以及更
年期健康、内分泌疾病、妇女常见病等各种生理、心
理问题，通过早期发现、早期诊断及时予以精准防
治，为育龄妇女提供生育咨询指导和技术服务，提
供避孕药具和生育技术服务以减少非意愿受孕等
等，全程、全方位地促进妇女的身心健康。

围产保健中心设有产前筛查（诊断）、遗传咨询
门诊、孕期心理门诊、营养门诊及孕妇学校，以构建
出生缺陷三级预防体系、提升出生缺陷防控能力、
提高出生人口素质和妇幼健康水平为目的；在超声
影响、遗传实验室等辅助科室协作下，可为有生育
意愿的育龄妇女提供孕前优生健康检查和评估、优
生遗传咨询和孕前保健；为孕期妇女提供科学、规
范的产前诊断、咨询、健康评估服务，孕期保健、产
后康复、营养咨询等服务；为高危孕产妇加强健康
管理，切实保障母婴安全。

该院党委副书记邓勇在2014年上任伊始，为
了提升医院发展的速度和质量，针对医院存在的短

板，大力推进学科体系建设、人才队伍建设、服务能
力建设，至今为止共派出百余名医护人员先后到华
西医科大、复旦儿童医院、首都儿研所、第三军医大
西南医院、中国中医药大学附属医院等全国十余所
知名医院进修学习；并克服重重困难和阻力，推进
薪酬制度改革，有效地激发了广大员工干事创业的
积极性和主动性。在学科体系建设上初步形成了
以妇产科、儿科、新生儿科为龙头，以儿童康复、保
健为拳头，以眼科为重要辅助的三足鼎立之势，并
与各相关科室如孕前优生检查及咨询门诊、产前筛
查和产前诊断门诊、围产期健康管理中心、产后康
复病房，彩超室、遗传实验室、不孕不育门诊、计划
生育门诊、更年期门诊、儿童保健科、康复科、乳腺
外科、小儿外科、男性科室等构成互相支撑、优势互
补、协调发展的格局。

为深入落实国家卫生体制改革的相关政策，积
极推行基层首诊、分级诊疗、远程医疗和双向转诊
制度，打造省内知名、市内领先的特色专科医院，先
后与首都儿研所、北京中科检验所、第三军医大西
南医院、“半岛妇女儿童医学联盟”、青岛市妇女儿
童医院、长沙市妇幼保健院等签订战略合作协议；
与北京儿童集团医院、贵州省妇幼保健院构建医疗
联合体，初步形成了各成员单位上下联动、分工明
确、优势互补、密切协作的工作机制。

宝剑锋自磨砺出，梅花香自苦寒来。今天的
成就是妇幼保健院众多优秀的干部职工前赴后
继、艰苦创业的结果和见证，是他们智慧和汗水的
结晶。

甘洒热血写春秋——

优秀员工不离不弃

与医院风雨同舟

市妇幼保健院党委副书记、院长郭元园回忆道，该院
成立之初，面临诸多困难和挑战：门诊、住院病人寥寥无
几；医护人员不足，学科体系与人才梯队建设无从谈起；
专科特色不具备，自身发展定位不明确；规范化管理经验
不足、基础条件和设施不完善；国家和政府投入有限，社
会认同感不高。真正应了那句老话“万事开头难”！

“可以说，建院20年来，妇幼保健院的建设与运行就
是摸着石头过河，早期业务发展规模不大、质量不高，医
务人员工作负荷重、压力大、待遇低，同时缺乏吸引人才、
培养人才、留住人才的有效体制和氛围，导致不少的医务
人员流失。”该院副院长胡晓兴谈起医务人员流失的问题
时表示“往事不堪回首”。

值得欣慰的是，更多的妇幼人凭着对医院和对医疗
保健事业的无限忠诚，选择了留守和奉献，选择了与医院
荣辱与共、患难相依，他们“甘洒热血写春秋，百转千回不
低头”。星星之火终于形成燎原之势，20年来，众多妇幼
人前赴后继、倾心付出，他们以知难而进、不甘人后、追求
卓越、艰苦创业的精神，缔造了该院今天的辉煌业绩，正
所谓：“世上无难事，只怕有心人”。

咬定青山不放松——

辛勤耕耘“十二五”，倾心呵护妇儿健康

梅花香自苦寒来——

艰难中跋涉，学科体系建设初步成型

首先，引进开展先进技术为病人提供精准诊
疗，其中具有代表性的先进诊疗技术有：

DNA倍体分析（DNA定量分析）技术：DNA
倍体分析（DNA定量分析）技术是目前国际领先
的一项宫颈癌细胞学检查技术。我国卫生部把

“宫颈癌的预防及癌前期的规范化诊断与治疗”
列为“十年百项计划”之一，并把DNA倍体分析
防癌筛查技术作为该计划的重点向全国推广。妇
幼保健院始终站在妇科防治领域的前沿，2010年
7月，在中国初级卫生保健基金会健康扶贫工程
组委会帮助下，引进麦克奥迪全自动细胞DNA
倍体分析系统，建立安顺市妇女宫颈癌早期筛查
实验室，开展宫颈癌超早期筛查，旨在为妇女远
离宫颈癌带来“福音”。

亚能HPV基因分型检测项目：亚能HPV基
因分型检测项目于2012年2月引进并开展，填补
了安顺市宫颈癌筛查、病因学检测领域的空白。
亚能HPV基因分型检测利用分子生物学技术，在
分子（DNA）水平直接检测引起宫颈癌的元凶，是
目前最有效、最准确的宫颈癌早期检测手段。在
诊断中，HPV基因芯片可灵敏、准确、高效、快速
对HPV感染进行检测，并确定具体亚型。可早期
筛查出感染HPV的高危人群，进行追踪随访，达
到筛查、预防宫颈癌及其早期病变的目的。它弥
补了细胞学检查的不足，在感染期（尚无细胞病
变）即敲响警钟，使检验者及早远离宫颈癌。

其次，天使在人间，彰显医者仁心。
2016年3月27日，市妇幼保健院产前2床收

治了一名来自安徽省安庆市怀宁县秀山乡的高龄
孕妇陈某某，因该孕妇系疤痕子宫、高龄难产，其
家属为了得到手术医生——妇产科主任宫青的格
外关照，企图给宫青送红包，但宫青婉言谢绝。

据了解，该孕妇目前在我省纳雍县做生意，慕
名前来市妇幼保健院住院诊治。3月28日上午，
其家属“不到黄河心不死”，执意将600元红包送
到宫青手中，本着医者仁心，宫青再次婉言相拒，
但家属却是“不达目的不罢休”，为打消病患家属
们的顾虑，宫青暂时收下。待家属转身后，宫青
及时将红包交到医院纪委，并于当日上午为患者
顺利实施剖宫产手术，结果母子平安，病人及家
属对手术效果非常满意。

3月29日，该院纪委安排医院办公室、妇产科
主任、护士长一同到病房看望产妇陈某某，并将
600元红包原数退回其家属手中时，这一家人激
动地说道：“你们的医生技术好、人品好，她们就
是最可爱的人，你们医院值得大家相信。”

纪委书记郑长宁表示：市妇幼保健院就是
天使的团队，宫青主任只是天使团队中的一
员。据悉，近年来，市妇幼保健院通过深入学习
贯彻落实党风行风教育活动、党的群众路线教
育实践活动和“三严三实”专题教育活动等，进
一步加强党风廉政建设，进一步增强医务人员
廉洁自律意识，使医院医德医风建设更上一层
楼！该院正值飞速发展的关键期，加强党风廉
政建设、医德医风建设、医院文化建设，助推医
疗服务质量和水平的不断提高，为提高妇女儿
童健康水平、也为今后晋升三级甲等专科医院
注入强劲的动力。

该院副院长张文贵告诉记者，多年来由于老

院区环境条件简陋，难以为患者提供舒适的就医
环境，限制了医院自身的发展，也难以为更多的
患者提供更优质的服务。这个问题成了安顺市
委、市政府一块心病，也是全院干部职工最大的
心病，为圆满解决这个难题，市妇幼保健院今年6
月将整体搬迁至新院区。新院区设立市妇幼保健
院和市儿童医院，突出“以病人为中心”的设计理
念，着眼于未来妇幼健康服务的需要，按照三级
甲等专科医院的标准进行设计施工。搬迁新院
后，科学化、人性化的就医环境和服务流程，将大
大提高病人就诊的舒适度和满意度，更好地为更
多的妇女儿童提供更优质的健康服务，并结束该
院儿童康复中心、儿童保健中心、眼科等科室多
年来因业务用房不足而分散运行的局面。

作为2012年国家发改委项目的重大民生工
程的新院建设项目——安顺市儿童医院、市妇幼
保健院，目前基本完工。儿童医院建设项目也是
2013年贵州省省级重点工程和2013年安顺市
委、市政府“十件实事”之一。医院今后将按照

“标准化建设、规范化管理”，“科教兴院、人才强
院”的发展战略，在学科体系建设、业务规划上进
一步完善“三个中心化”建设，即“妇女保健中心、
围产期保健中心、儿童保健中心”，集医疗、保健、
教学、科研、公卫为一体，以“精湛的医疗技术，精
良的医疗设备，精准的服务质量”服务于全市妇
女儿童，为提高全市妇女儿童的健康水平作出更
大的贡献。

直挂云帆济沧海——

精心布局，科学谋划，真抓实干

芬芳桃李次第开——

先进设备、优秀人才

与良好的就医环境相得益彰

副市长熊元到我院指导开展“关注孤独症儿童”活动

新院效果图

大健康专刊

院领导到病区调研


